
A U T O R  D E L  L I B R O
“El valor de las buenas relaciones”

FORMATOS
LÍNEAS  DE
TRABAJO CLIENTES

http://www.gabrielalvarado.com/


S o m o s u n a e m p r e s a p i o n e r a e n
L a t i n o a m é r i c a e n c a r g a d a d e  v e n d e r  

E X P E R I E N C I A S  E N  F O R M A C I Ó N  b a s a d a s e n l a
N e u r o d i d á c t i c a .

L a  N E U R O D I D Á C T I C A  e s  u n a  d i s c i p l i n a  q u e  
d i c e  q u e  n u e s t r o  c e r e b r o  n e c e s i t a  

e m o c i o n a r s e  p a r a  a p r e n d e r ,  p o r q u e  c u a n d o
s e  e m o c i o n a  e s  m á s  f á c i l  q u e  o c u r r a  l a  

r e c o r d a c i ó n ,  e l  a p r e n d i z a j e  y  l a  
t r a n s f o r m a c i ó n .  



E s  u n  j u e g o  e n  e l  q u e  d e b e s  
r e s o l v e r  u n a  s e r i e  d e  e n i g m a s  y
a c e r t i j o s  c o n t r a r r e l o j  s i g u i e n d o  

u n a  h i s t o r i a  o
t r a m a  c o n  e l  o b j e t i v o  d e  e s c a p a r

o c u m p l i r  u n a  m i s i ó n .

E X P E R I E N C I A S  Ú N I C A S  Y  D I V E R T I D A S

T E M A  C E N T R A L :

L a  c o m u n i c a c i ó n  a s e r t i v a
y  e l  t r a b a j o  e n  e q u i p o

O B J E T I V O S :

- A p r e n d e r  a  e s c u c h a r
- A p r e n d e r  a  d a r

r e t r o a l i m e n t a c i ó n
- A p r e n d e r  a  c o n f r o n t a r

- A p r e n d e r  a  g e n e r a r  c o m p r o m i s o



FORMATOS

1 . T A L L E R E S

Momentos de intervención corta, 
de 2 a 4 horas, donde 

sensibilizamos a las empresas en 
alguna necesidad específica de 
formación que tengan: ventas, 

liderazgo, trabajo en equipo, etc.

2 .  P R O C E S O S  D E
F O R M A C I Ó N

Espacios de formación más 
completos,  de 8 a 32 horas de 

trabajo, donde el propósito es que 
el participante busque su 

transformación, y tenga el tiempo 
suficiente para generar 

compromisos de cambio.

3 .  C O N F E R E N C I A S

Formatos de alto impacto para 
grupos de más de 100 personas. 

IDEALES para convenciones, fechas 
especiales, reuniones estratégicas o 

momentos únicos, dónde la empresa 
quiera dejar un mensaje inspirador. 

nuestras conferencias usan la 
música, el teatro, el humor y el 

aprendizaje para llevar el mensaje.



LÍNEAS DE TRABAJO

H A B I L I D A D E S  C O M U N I C A T I V A S

P R O G R A M A  E N  F E L I C I D A D  O R G A N I Z A C I O N A L
H A B I L I D A D E S  L I D E R A Z G O

H A B I L I D A D E S  C O M E R C I A L E S
H A B I L I D A D E S  E N  S E R V I C I O  A L  C L I E N T E

H A B I L I D A D E S  D E  R E L A C I O N A M I E N T O
G E S T I Ó N  D E  C O N O C I M I E N T O
F O R M A D O R  D E  F O R M A D O R E S

M A R C A  P E R S O N A L
E X P E R I E N C I A S  O U T D O O R

E - L E A R N I N G  Y  F O R M A C I Ó N  V I R T U A L

P R O D U C T O S  P R E M I U M

N E U RO F E L I C I D A D
N E U RO V EN T A S

N E U RO L I D E R A Z GO
N E U RO COMUN I C A C I Ó N

N E U RO C R E A T I V I D A D
N E U RO - O R A T O R I A



CLIENTES
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